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OFERTA PRACY

PKP Szybka Kolej Miejska w Trojmiescie Sp. z o.0.
ogtasza nabér na stanowisko

DS. SANITARNO - BUDOWLANYCH

Zakres obowigazkow:
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uczestniczenie w planowaniu wydatkéw na utrzymanie i remonty budynkow i budowli,
ocenianie stanu technicznego instalacji, budynkoéw i budowli na podstawie analizy wynikéw
protokotow przeglgddw okresowych,

prowadzenie dokumentacji technicznej budynkéw i budowli oraz ksigzki obiektu budowlanego,
kontrolowanie i organizowanie przeglgdéw okresowych instalacji i obiektéw zgodnie
Z obowigzujgcymi wymogami prawa budowlanego,

monitorowanie usterek ujetych w protokotach przeglagdéw technicznych,

uzgadnianie i opiniowanie dokumentacji remontéw i inwestycji sieci i obiektéw,

udziat w pracach komisji oceniajgcych stan techniczny obiektow i przekazywanie pomieszczen
pod wynajem.

Od kandydatow oczekujemy:

>

VVVVVYVY VY

wyksztatcenia wyzszego kierunkowego, z tym ze dopuszcza sie réwniez srednie techniczne
poparte doswiadczeniem zawodowym,

mile widziane bedzie minimum dwuletnie doswiadczenie zawodowe w zakresie zwigzanym
z budowag lub utrzymaniem instalacji sanitarnych,

wiedzy praktycznej i teoretycznej w zakresie przepiséw ogolno - budowlanych,

umiejetnosci analitycznego myslenia, stawiania i formutowania wnioskow,

biegta obstuga pakietu MS Office,

samodzielnoéci, doktadnosci i odpowiedzialnosci,

punktualnosci i terminowos$ci w prowadzeniu spraw,

dobrej organizacji pracy, komunikatywnosci i dyspozycyjnosci.

Oferujemy:
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umowe na zastepstwo,

ciekawg, satysfakcjonujgcg i samodzielng prace w otwartym i zgranym zespole,

zatrudnienie za posrednictwem Agencji Pracy Tymczasowej w formie umowy o prace,
w petnym wymiarze czasu pracy,

wynagrodzenie adekwatne do posiadanej wiedzy i kompetenciji,

narzedzia pracy niezbedne do wykonywania obowigzkéw stuzbowych,

mozliwos¢ dalszego rozwoju zawodowego.

DOLACZ DO NAS: rekrutacja@skm.pkp.pl

Informacje dodatkowe:

>

osoby zainteresowane ofertg prosimy o ztozenie listu motywacyjnego oraz CV, w ktoérym
nalezy umiesci¢ informacje, o ktérych mowa w art. 22' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy — w kancelarii Spotki pokéj nr 231 A lub pocztg elektroniczng na adres
rekrutacja@skm.pkp.pl z dopiskiem ,ds. sanitarno-budowlanych®,

w przypadku udostepnienia danych, w ktérych zawarte sg szczegdlne kategorie danych,
o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO nalezy umiesci¢ oswiadczenie o tresci ,Wyrazam zgode
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PKP Szybka Kolej Miejska w Tréjmiescie sp. z o.o.

na przetwarzanie moich danych osobowych, ktére obejmujg szczegdlne kategorie danych,
o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.”,

osoby, ktérych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone, bedg powiadomione o terminie
rozmowy,

osoby, ktérych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie bedg o tym informowane,
a oferty zostang komisyjnie zniszczone po zakonczeniu rekrutaciji,

nadestanych dokumentéw nie zwracamy,

zastrzegamy mozliwos¢ wczes$niejszego zakonczenia procesu rekrutacji lub mozliwosé
uniewaznienia naboru,

dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Wydziale Kadr i Organizacji tel. (58) 721-29-29
wew. 4102.

Informacje dotyczgce przetwarzania danych osobowych:

administratorem Panstwa danych osobowych jest PKP Szybka Kolej Miejska w Trojmiescie Sp. z o.o.

z siedzibg w Gdyni, ul. Morska 350 A, 81-002 Gdynia;

inspektorem ochrony danych w PKP Szybka Kolej Miejska w Tréjmiescie Sp. z 0.0. jest Pani Agnieszka

Tokarska: adres e-mail daneosobowe @skm.pkp.pl tel. 58 721-29-69;

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w art. 22" § 1 Kodeksu pracy oraz § 1 rozporzadzenia

Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28.05.1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia akt osobowych

pracownika bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust.

1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),

ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

PKP Szybka Kolej Miejska w Tréjmiescie Sp. z 0.0. bedzie przetwarzata Panstwa dane osobowe, takze

w kolejnych naborach pracownikéw, jezeli wyrazi Panstwo na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze

zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa

zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie;

odbiorcg Panstwa danych osobowych moze by¢ firma zapewniajgca wsparcie eksploatacyjne systemu

informatycznego;

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej;

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do

zakonczenia procesu rekrutacii;

w przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystanie danych osobowych dla celéw przysztych

rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez 6 miesiecy;

majg Panstwo prawo do:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

d) prawo do usuniecia danych osobowych,

e) prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa);

podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22' Kodeksu pracy jest

niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest

dobrowolne;

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany oraz nie beda profilowane.
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