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GRUPA PKP

poszukuje kandydatki lub kandydata
do Wydziatu Rachunkowosci i Finanséw na stanowisko

SPECJALISTA DS. KSIE,GC)WOSCI, PODATKOW
| SPRAWOZDAWCZOSCI FINANSOWEJ

Zakres zadan:
— ksieguje, rozlicza i uzgadnia:

— faktury zakupu wraz z prowadzeniem rejestru VAT,
— zaliczki state i dorazne,
— operacje gospodarcze zwigzane z ZFSS,

— ksieguje, rozlicza i uzgadnia:

fundusz wynagrodzen i inne naleznosci pracownicze,
deklaracje ZUS,

podatek VAT i inne rozliczenia publiczno-prawne,
pozostate koszty/przychody operacyjne i finansowe,

— prowadzi ksiegi rachunkowe dla wyodrebnionych dziatalnoéci Przedsiebiorstwa wraz ze
sporzadzaniem sprawozdan finansowych w tym zakresie,

— przygotowuije przelewy do banku oraz generuje wyciagi,
— sporzadza okresowe inwentaryzacje prowadzonych kont oraz zapewnia kompletnos¢ dokumentacji
finansowe;.

Wymagania:

— wyksztatcenia wyzszego ekonomicznego preferowane jest w specjalnosci rachunkowosé, finanse lub
w specjalnosci pokrewnej,

co najmniej 2 letniego doswiadczenia zawodowego na podobnym stanowisku,
— znajomosci zagadnien z zakresu rachunkowosci i podatkow,

praktycznej znajomosci pakietu MS Office, a w szczegdlnosci MS Excel,

mile widziana bedzie znajomos$¢ programu ksiegowego Symfonia,

umiejetnosci pracy w zespole, komunikatywnosci i organizowania pracy wiasnej,
— umiejetnosci analitycznego myslenia, analizy i interpretacji danych,
zdolnosci do pracy pod presjg czasu.

rekrutacja@skm.pkp.pl

Oferujemy:

— zatrudnienie na podstawie umowy o prace, w pelnym wymiarze czasu pracy,
— miejsce pracy: Gdynia Cisowa,

— prace w systemie hybrydowym (praca zdalna oraz praca stacjonarna),
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— ciekawg, satysfakcjonujgcg i samodzielng prace w otwartym i zgranym zespole,

— dofinasowanie do studiow, szkolen i kursow

— atrakcyjne znizki na przejazdy kolejowe dla siebie i cztonkow rodziny,

— miedzynarodowe bilety FIP na kraje europejskie — po roku pracy na kolei,

— dofinansowanie do wypoczynku,

— prywatne pakiety medyczne oraz karnety sportowe z czesciowym dofinansowaniem pracodawcy,
— pozyczki na cele mieszkaniowe z ZFSS,

— mozliwos¢ przystgpienia do Kasy Zapomogowo Pozyczkowej i zaciggania nieoprocentowanych
pozyczek na korzystnych zasadach,

- 25 listopada - Swieto Kolejarza bedacy dodatkowym dniem wolnym od pracy.

Informacje dodatkowe:

— osoby zainteresowane ofertg prosimy o ztozenie CV, w ktérym nalezy umiesci¢ informacje,
o ktérych mowa w art. 22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy na adres
rekrutacja@skm.pkp.pl w temacie wpisujgc: specjalista ds. ksiegowosci,

— termin sktadania ofert — do 6 marca 2026 r.,

— w przypadku udostepnienia danych, w ktoérych zawarte sg szczegdlne kategorie danych, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 RODO nalezy umiesci¢ oswiadczenie o tresci ,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych, ktére obejmujg szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust.
1 RODO.,

— osoby, ktérych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone, bedg powiadomione o terminie rozmowy,

— osoby, ktérych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie bedg o tym informowane, a oferty zostang
komisyjnie zniszczone po zakonczeniu rekrutacji, nadestanych dokumentéw nie zwracamy,

— zastrzegamy mozliwos¢ uniewaznienia naboru, wczedniejszego zakonczenia procesu rekrutacji lub
jego wydtuzenie,

— dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Wydziale Kadr i Organizacji tel. (58) 721-29-29 wew. 4102,
608-493-907,

— w Spodlce obowigzuje Procedura zgtoszen wewnetrznych naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastepczych, z procedurg mozna zapozna¢ sie na stronie internetowej Spoétki pod adresem:
https://bip.skm.pkp.pl/c104/procedura-zgloszen-wewnetrznych-naruszen-prawa

Prosimy o umieszczenie w_aplikacji nastepujgcej klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w moich dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacyjnego prowadzonego przez PKP SKM w Tréjmiescie Sp. z 0.0.”

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych:

1) administratorem Panstwa danych osobowych jest PKP Szybka Kolej Miejska w Trojmiescie Sp. z o.o.
z siedzibg w Gdyni, ul. Morska 350 A, 81-002 Gdynia;

2) w PKP Szybka Kolej Miejska w Tréjmiescie Sp. z 0.0. wyznaczony jest inspektor ochrony danych: adres e-mail
daneosobowe@skm.pkp.pl tel. 58 721-29-69;

3) Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w art. 22" § 1 Kodeksu pracy oraz § 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28.05.1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia akt osobowych pracownika bedg
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),
natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie.

PKP Szybka Kolej Miejska w Trojmiescie Sp. z 0.0. bedzie przetwarzata Panstwa dane osobowe, takze w
kolejnych naborach pracownikow, jezeli wyrazg Panstwo na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Parnstwa zgoda
na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie;



mailto:rekrutacja@skm.pkp.pl
https://bip.skm.pkp.pl/c104/procedura-zgloszen-wewnetrznych-naruszen-prawa

25Lar
—=—o¢ SKVI
& szybka kolej miejska

I Stk Kol Miaiska w Trigmwedcio 30 20.0

GRUPA PKP

4) odbiorcg Panstwa danych osobowych moze by¢ firma zapewniajgca wsparcie eksploatacyjne systemu
informatycznego;

5) Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j;

6) Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji.
W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystanie danych osobowych dla celéw przysztych
rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez 6 miesiecy;

7) majg Panstwo prawo do:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,
¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
d) prawo do usuniecia danych osobowych,
e) prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa);

8) podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22" Kodeksu pracy jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne;

9) Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany oraz nie beda profilowane.



